Motivationsteori:

| motivationsarbejdet pa Roskildehjemmet er udgangspunktet konstruktivt. dvs. at intet menneske inderst
inde gnsker at g@re sig selv eller andre ondt. Det betyder blandt andet, at ingen gnsker at gdelzaegge sig selv
gennem misbrug, selvdestruktion, eller med vold at skade andre. Biologiske forzaeldre gnsker heller ikke
inderst inde at ggre deres barn ondt. Dette menneskesyn er ikke muligt at bevise eller modbevise — enten
tror man pa det eller ogsa g@r man ikke. Man behgver ingen ydre bekraeftelser pa, at beboeren har en positiv
kerne. Hvor umotiveret denne end virker i sin adfeerd, kan man alligevel tro p3, at han/hun bag alt dette har
en positiv sund kerne.

En konsekvens at det positive menneskesyn er, at der ikke findes hablgse tilfaelde. Da alle mennesker har en
positiv sund kerne, findes der ogsa i alle mennesker et potentiale, der kan vaekkes og udvikles. Denne
grundlaeggende tanke fgrer til at motivationsarbejderen altid kan have hab om en forandring hos klienten.
Han/hun kan saledes finde kraefter til forsat at have et positivt engagement og undga at blive udbraendt.
Motivationsarbejdet bliver derved aldrig meningslgst. Der vil altid vaere en mulighed for forandring.



